
 

 

 

 รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปี พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลสร้างนางขาว อำเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 

  ตามที่เทศบาลตำบลสร้างนางขาว ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี พ.ศ. 2568 ที่ผ่านมา เทศบาลตำบลสร้างนางขาว 
จึงขอสรุปและรายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงา น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีรายละเอียด ดังนี้ 

มาตรการ/โครงการ หรือ
กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อ

ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

(outcome/result) 

1.การประชุมชี้แจงแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
ให้กับบุคลากรภายใน
หน่วยงาน และการทบทวน
แนวทางการเบิกจ่าย
งบประมาณตามระเบียบ
ของทางราชการ 

1. จัดประชุมชี้แจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 
ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน 

2. ทบทวนระเบียบ กฎหมาย และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับการพัสดุ
และการเบิกจ่ายเงิน เพ่ือวางแนว
ปฏิบัติให้ถูกต้องตรงกันและลด
ข้อผิดพลาด 

 

ตุลาคม 2567 - 
พฤศจิกายน 
2567 

กองคลัง มีการจัดประชุมชี้แจงจำนวน 1 ครั้ง 
บุคลากรเข้าร่วมประชุมอย่างพร้อม
เพรียง และมีการจัดทำรายงานการ
ประชุมเพ่ือบันทึกแนวทางปฏิบัติร่วมกัน 

 

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ในขั้นตอนการเบิกจ่าย
งบประมาณอย่างถูกต้อง การ
ดำเนินงานโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ และลดความเสี่ยงที่อาจ
เกิดความผิดพลาดหรือการ
ทุจริตในการใช้จ่าย
งบประมาณ 



ฃมาตรการ/โครงการ หรือ
กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อ

ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

(outcome/result) 

2. ประกาศ No gigt 
policy  

1. จัดทำประกาศเทศบาลตำบลสร้าง
นางขาว เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดย
นายกเทศมนตรีเป็นผู้ลงนาม 

2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ประกาศให้
บุคลากรรับทราบและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด รวมถึงเผยแพร่สู่สาธารณะ
ผ่านทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

ตุลาคม 2567 – 
กันยายน 2568 

สำนักปลัด มีประกาศ No Gift Policy เป็นลาย
ลักษณ์อักษรอย่างเป็นทางการ และมี
การเผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์หลักของ
เทศบาลตำบลสร้างนางขาว 

บุคลากรทุกคนรับทราบและ
ยึดถือปฏิบัติในการปฏิเสธการ
รับของขวัญหรือผลประโยชน์
อ่ืนใด เสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่ซ่ือสัตย์สุจริตและ
โปร่งใสในการปฏิบัติหน้าที่ 

3. เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

1. รวบรวมข้อมูลแผนการจัดซื้อจัด
จ้าง ประกาศเชิญชวน และประกาศผล
การจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละโครงการ 

2. จัดทำสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างราย
เดือน (แบบ สขร.1) 

3. นำข้อมูลทั้งหมดขึ้นเผยแพร่บน
ระบบ e-GP ของกรมบัญชีกลาง และ
บนเว็บไซต์ของเทศบาลตำบลสร้างนาง
ขาวอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 

ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

งานพัสดุ มีการเปิดเผยข้อมูลแผนการจัดซื้อจัด
จ้าง ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง และสรุปผล
การจัดซื้อจัดจ้าง (แบบ สขร.1)  
ครบถ้วนทุกโครงการผ่านทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน 

ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียสามารถเข้าถึงข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้างได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว และโปร่งใส เกิดการ
แข่งขันอย่างเป็นธรรม และ
สร้างความเชื่อมั่นต่อ
สาธารณชน 

 



 

 

ภาคผนวก 

 

  1. ภาพกิจกรรม การประชุมชี้แจงแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน และการ
ทบทวนแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณตามระเบียบของทางราชการ 

วันเดือนปีท่ีจัดกิจกรรม วันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 
สถานที่จัดกิจกรรม ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลสร้างนางขาว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

  2. ภาพกิจกรรม ประกาศ No gift policy  

วันเดือนปีท่ีจัดกิจกรรม วันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2568 

สถานที่จัดกิจกรรม ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลสร้างนางขาว 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

  3. ภาพกิจกรรม เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 

  วันที่ดำเนินการ ตุลาคม 2567-กันยายน 2568 

 

 
รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 เทศบาลตำบลสร้างนาง
ขาว อำเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
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