
  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัด เทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำว อ ำเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคำย  
ที ่       นค ๕๓๖๐1/57                  วันที่   20  เมษำยน  ๒๕๖6      
เรื่อง    รำยงำนกำรประเมินผลและรำยงำนผลตำมนโยบำย  (No Gift policy)  จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
           ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน) ของเทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำว     

เรียน   นำยกเทศมนตรีต ำบลสร้ำงนำงขำว 

 ตำมพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ.2561 
มำตรำ 128 วรรคหนึ่ง บัญญัติว่ำ "ห้ำมมิให้เจ้ำพนักงำนของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอำจ
ค ำนวณเป็นเงินได้จำกผู้ใดนอกเหนือจำกทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตำมกฎหมำยกฎหรือข้อบังคับ ที่ออก
โดยอำศัยอ ำนำจตำมบทบัญญัติแห่งกฎหมำยเว้นแต่ทรัพย์ เว้นแต่กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยำ ตำมหลักเกณฑ์และจ ำนวนที่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด" กอปรกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 
ธันวำคม 2563 เห็นชอบแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ
(ฉบับปรับปรุง) โดยก ำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส ำคัญกิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนำระบบรำชกำรไทยให้โปร่งใสไร้
ผลประโยชน์เป้ำหมำยที่ 1 ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงำนของรัฐทุกหน่วยอำกำศเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคน
ไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติงำน 
 ในกำรนี้เพื่อเป็นกำรขับเคลื่อนกิจกรรมกำรปฏิรูปตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศดังกล่ำวข้ำงต้นป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำวพนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงทั่วไปของ
เทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำวสร้ำงควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนสร้ำงค่ำนิยมในกำรปฏิบัติหน้ำที่และพึงปฏิบัติให้
เป็นไปตำมวัฒนธรรมสุจริต เทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำวจึงได้ประกำศนโยบำยให้บุคลำกรในสังกัดเทศบำลต ำบล
สร้ำงนำงขำวทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติงำน (No Gift policy) จึงขอรำยงำนผล
กำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย (No Gift policy) จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.
2556 (รอบ 6 เดือน) รำยละเอียดปรำกฏตำมแบบรำยงำนฯ ที่ได้มำพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

                                       (ลงชื่อ)    

                   (นำยปิยะพล เชื้อนำข่ำ) 
                                                     ต ำแหน่ง    นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน 

 
 
-  ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
 

………………………………………………………………………………………………………… 
 

               (ลงชื่อ)    

              (นำงสำวนุชนำฎ พันหลวง) 
                              ต ำแหน่ง   หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำล 
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-  ความเห็นของปลัดเทศบาล 
 

………………………………………………………………………………………………………… 
 

               (ลงชื่อ)     
            (นำยอัครณัฏฐ์ บุตรพระองค์) 
          ต ำแหน่ง  ปลัดเทศบำลต ำบลสร้ำงนำงขำว 

 
 
 
-  ความเห็นของนายกเทศมนตรี 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

               (ลงชื่อ)     
               (นำยไหล่ จะหลำบหลวง) 
        ต ำแหน่ง   นำยกเทศมนตรีต ำบลสร้ำงนำงขำว 
      
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 
 

 
 
 
 

แบบสรุปรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลต าบลสร้างนางขาว อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของเทศบาลต าบลสร้างนางขาว โดยมี
รายละเอียด ดังนี้  

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 20 ม.ค. 66 
 

ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน โดยเป็น
การประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม 
หรือสาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับ
ของขวัญ และของก านัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ที่ จะส่งผลให้เกิด
การทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศ
ดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 

 
 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

        เทศบาลต าบลสร้างนางขาว อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 



 
 

 
 
 

2. การปลูกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ วันทีด่ าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 28 มี.ค. 66 
 

ไ ด้ มี ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม
ภายในองค์การ โดย 
นายกเทศมนตรีต าบล
ส ร้ า ง น า ง ข า ว  แ จ้ ง
หัวหน้าส่วนราชการลง
ล ายมื อ ชื่ อ รั บท ร า บ
ประกาศเจตนารมณ์ 
“สุจริต โปร่งใส เทศบาล
ต าบลสร้างนางขาวใส
สะอาด 2566” งดรับ
ของขวัญและของก านัล
ทุ ก ช นิ ด จ า ก ก า ร
ปฏิบัติงาน (No Gift 
policy) เ พ่ื อ เ น้ น ย้ า
ก าชั บให้ ผู้ ใต้ บั งคับมี
จิตส านึก ทัศนคติ และ
ค่านิยมที่ดี ในการต้าน
การทุจริตคอร์รีปชั่น 

ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ของ
องค์กรหรือหน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของผู้บริหาร
สูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม 
หรือสาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
คนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด
ในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและ
มีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

        เทศบาลต าบลสร้างนางขาว อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 



 
 

 
 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ....................... - 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
      - ไม่มี -                                                                                                                        . 
                                                                                                                                       . 
                                                                                                                                       . 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
        ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกัน เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันภายในส านักงานแทนการรับ
ของขวัญ ของรางวัล                                                                                                              . 
                                                                                                                                       . 
 
 
                     (นายปิยะพล เชื้อนาข่า) 
                                                        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
                ผู้รายงาน 

 
 
 
            (นายไหล่ จะหลาบหลวง) 
          นายกเทศมนตรีต าบลสร้างนางขาว  

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

        เทศบาลต าบลสร้างนางขาว อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
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